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Zalgcznik
do Ogloszenia otwartego konkursu ofert
na udzielanie Swiadczen zdrowotnych

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
postgpowanie nr 4

Ninigjsze Szczegblowe warunki otwartego konkursu ofert na udzielanie §wiadczen zdrowotnych, zwane dalej ,,SWKO”
okreslaja przedmiot konkursu, warunki wymagane od Przyjmujacego Zamdwienie, kryteria oceny ofert, warunki, jakie
powinna spetiaé oferta, a takze ogdlne zasady przeprowadzania konkursu.
Konkurs ofert prowadzony jest na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 . o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. 22025 1. poz. 450 ze zm.).
Organizatorem konkursu ofert i Udzielajacym Zamowienia jest Szpital Lipno Sp. z o. o., zwany dalej Szpitalem lub
Udzielajacym Zamowienia, wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000 327 976 z siedziba: ul. Nieszawska 6,
87-600 Lipno, NIP: 466-03-87-504, REGON: 340 572 055.
Udzielajacy Zamowienia moze odwola¢ konkurs ofert w kazdym czasie lub w catodci, zmienié¢ termin skiadania ofert oraz
rozstrzygniecia postgpowania konkursowego — bez podania przyczyny. :
Warunkiem przystapienia i udzialu w konkursie jest ztozenie Udzielajacemu Zamdwienie przez Oferenta oferty w formie
pisemnej, na formularzu ofertowym wedlug wzoru stanowigcego zalacznik do niniejszych Warunkéw Konkursu oraz
potwierdzonych ,,za zgodno$¢ z oryginatlem”™ przez Oferenta kopii dokumentéw wymienionych w niniejszych Warunkéw
Konkursu. Od obowiazku ztozenia ww. kopii dokumentdéw zwolnieni sa Oferenci, ktérych aktualne dokumenty znajdujq sie
w Dziale Kadrowo-Placowym Szpital Lipno Sp. z o. o.
Oferent zatacza do wypelnionego formularza ofertowego nastgpujace dokumenty:

a) zaSwiadczenie o wpisie do dzialalno$ci gospodarczej,

b) pelnomocnictwo w przypadku dziatania Oferenta przez pelnomocnika,

¢) dyplom lekarza,

d) prawo wykonywania zawodu,

e) dyplomy posiadanych specjalizacji,

f) inne zaSwiadczenia, certyfikaty i dyplomy dokumentujace uprawnienia do wykonywania oferowanego zakresu

Swiadczen,

g) wpis do rejestru praktyk OIL,

h) wpis do rejestru podmiotéw leczniczych.
Oferent ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zloZeniem oferty. Dokumenty wchodzace w sktad oferty nie
podlegaja zwrotowi.
Oferte wraz ze wszystkimi zatacznikami, na kolejno ponumerowanych stronach, parafowanych przez Oferenta, nalezy
umiesci¢ w zaklejonej kopercie i dostarczy¢ na adres:

Szpital Lipno Sp. z 0. 0. w Lipnie
ul. Nieszawska 6, 87-600 Lipno
pokéj nr 229 (sekretariat)

Na kopercie powinny znajdowac sig pelna nazwa i adres siedziby Oferenta oraz dopisek:
» OTWARTY KONKURS OFERT - postepowanie nr 4”
Hos¢ stron ........ (ile stron zawiera ztozona oferta)”.

Komisja konkursowa otworzy koperty z ofertami w siedzibie Szpitala Lipno Sp. z o.0. w pokoju 230, w terminie
wyznaczonym przez Zarzad.
Konkurs ofert sktada sig z czgsci jawnej i niejawne;j.
W czgdci jawnej, na ktdrej moze by¢ obecny Oferent nastapi:
1) stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu oraz podanie liczby ztozonych ofert,
2) otwarcie kopert lub paczek z ofertami,
3) przyjecie do protokotu wyjasnien i o$wiadczen zgloszonych przez Oferentow.

. W czedci nigjawnej konkursu ofert, komisja konkursowa dokonuje nastepujacych czynnosci:

1) wybiera ofertg lub wigksza ilos¢ ofert, ktére zapewniaja ciaglo$¢ udzielania $wiadczen zdrowotnych, ich
kompleksowos$¢ i dostgpno$¢ oraz przedstawia bilans ceny i innych kryteridw oceny ofert w odniesieniu do
przedmiotu zamowienia,

2) nie dokonuje wyboru Zzadnej oferty, jezeli nie wynika z nich mozliwo$é wlasciwego udzielania $wiadczen
zdrowotnych,

3) dokonuje odrzucenia ofert,

4) moze przeprowadzi¢ negocjacje z Oferentami w celu ustalenia:
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— ceny za udzielane §wiadczenia zdrowotne.
Komisja przeprowadza negocjacje co najmniej z dwoma Oferentami, o ile w konkursie bierze udzial wigeej niz jeden
Oferent.
Przy ocenie i wyborze najkorzystniejszej z nich stosowane sa kryteria okreSlone w SWKO.
Do zadan Komisji konkursowej nalezy w szczegolnoSci:
1) stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu oraz liczby otrzymanych ofert,
2) przeprowadzenie czynnosci otwarcia ofert,
3) badanie zgodnosci zlozonych ofert z warunkami i wymaganiami zawartymi w SWKO, stwierdzenie prawidtowosci
ogloszenia konkursu i ustalenie, ktére z ofert spetniaja warunki okre$lone w SWKO,
4) wzywanie Oferentow do uzupekienia brakéw w ofertach,
5) przyjmowanie do protokolu wyjanien i o§wiadczen zgloszone przez Oferent6w,
6) ogloszenie Oferentom, ktére z ofert spelniaja warunki konkursowe, a ktére zostaly odrzucone, z podaniem
uzasadnienia odrzucenia,
7) dokonanie oceny i wyboru najkorzystniejszej oferty lub najkorzystniejszych ofert albo nie przyjgcie zadnej z nich,
8) przyjmowanie i rozpatrywanie protestow skfadanych przez Oferentow,
9) sporzadzanie protokotu z przebiegu posiedzen Komisji konkursowej,
10) przekazanie do Zarzadu informacji o wyniku postgpowania i protokotu postgpowania w celu ich zatwierdzenia,
11) ogloszenie o rozstrzygnigeiu konkursu ofert.
Komisja konkursowa odrzuci oferte:
a) zlozong przez Oferenta po terminie,
b) zawierajaca nieprawdziwe informacje,
¢) jezeli Oferent nie wypeknil w cato$ci formularza oferty,
d) jezeli zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia,
e) jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow,
f) jezeli Oferent ztozyt oferte alternatywna,
g) jezeli Oferent lub oferta nie spetniaja wymaganych warunkéw okreélonych w przepisach prawa lub warunkow
okreslonych przez Udzielajacego Zamoéwienie,
h) zloiona przez Oferenta, z ktérym zostata rozwiazana przez Udzielajacego Zamdwienie umowa o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej w trybie natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie Oferenta.
W przypadku gdy Oferent nie przedstawi wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki formalne,
Komisja konkursowa wzywa Oferenta do usuniecia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.
Udzielajacy Zamdwienia uniewaznia konkurs ofert, gdy :
a) nie wplyngla zadna oferta,
b) wplyncla jedna oferta nie podlegajaca odrzuceniu, a z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych
samych warunkach konkurs wplynie wigcej ofert,
¢) odrzucono wszystkie oferty,
d) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktora Udzielajacy Zamowienie przeznaczyl na finansowanie
$wiadczeni stanowigcych przedmiot postgpowania,
€) nastapila istotna zmiana okolicznoéci powodujaca, ze przeprowadzenie konkursu lub zawarcie umowy nie lezy
w interesie Udzielajacego Zamdwienie, czego nie mozna bylo wezesniej przewidziec.
Wynik konkursu ofert oraz protokét postepowania podlegaja zatwierdzeniu przez Zarzad Szpital Lipno Sp. z 0. o.
Udzielajacy Zaméwienia udzieli zamowienia Oferentowi, ktérego oferta:
1) odpowiada wszystkim warunkom i wymaganiom zawartym w SWKO i ogloszeniu o konkursie,
2) uznana zostala za najkorzystniejsza w oparciu o kryteria obowiazujace w danym postgpowaniu i nie przekracza
maksymalnej kwoty finansowania okre$lonej przez Udzielajacego Zaméwienia.
Komisja konkursowa moze dokonaé wyboru kilku ofert, ocenionych jako korzystnych dla Udzielajacego Zamdwienia, jezeli
oferta uznana za najkorzystniejsza nie zapewni realizacji calosci $wiadczen badZz w przypadku otrzymania ofert jednakowo
korzystnych.
Oferentom, ktrych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajacego Zamdwienia zasad
przeprowadzenia konkursu ofert, przystuguja protest i odwotanie.
Srodki odwolawcze nie przyshiguja na:
1) wybér trybu postgpowania,
2) niedokonanie wyboru oferenta,
3) uniewaznienie postgpowania konkursowego.
W toku postepowania konkursowego, do czasu jego zakoriczenia, Oferent moze zlozy¢ do Komisji umotywowany protest
w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnoci.
Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie konkursowe ulega zawieszeniu, chyba ze z tredci protestu wynika, ze jest
on oczywiscie bezzasadny.
Komisja rozpozna i rozstrzygnie protest najpdzniej w ciagu 7 dni od daty jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi
sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.
Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigeiu niezwlocznie zamieszeza sig na tablicy ogloszeri oraz na stronie
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internetowej Udzielajacego Zamodwienia.

W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynno$c¢.

Oferent bioracy udzial w postgpowaniu moze wnie$¢ do Zarzadu Szpital Lipno Sp. z 0. 0., w terminie 7 dni od dnia
ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania, odwolanie dotyczace rozstrzygnigcia postepowania. Odwolanie wniesione
po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego ofrzymania. Wniesienie odwolania wstrzymuje zawarcie
umowy o udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

Przy wyborze oferty Udzielajacy Zaméwienie stosowal bedzie kryterium ceny:

A. Dostepnosé 25%
Dla poréwnania ofert przyjeta zostanie ilo§¢ godzin oferowana przez Oferenta w formularzu zgodnie z zalozeniami:

iloé¢ godzin oferowana przez oferenta liczba punktow
72-230 10
powyzej 231 15

B. Wyksztalcenie 25%
Dla poréwnania ofert przyjete zostanie wyksztalcenie Oferenta zgodnie z zatoZzeniami:

Wyksztatcenie liczba punktow
lekarz w trakcie specjalizacji z zakresu ginekologii i 10
poloznictwa
lekarz specjalista lub posiadajacy II° specjalizacji 15
z zakresu ginekologii i poloznictwa

C. Cena 50%

Dla poréwnania ofert przyjgta zostanie: stawka w brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w oddziale

~od poniedziatku do piatku w podstawowym czasie pracy, stawka w brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczen
zdrowotnych na dyzurze w oddziale od poniedziatku do piatku, stawka w brutto w zt za 1 godzine udzielania $wiadczefi
zdrowotnych na dyzurze w sobote, niedziele i §wieta

C1= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka w brutto w zt za | godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych

w oddziale od poniedziatku do piatku w podstawowym czasie pracy (ranga 40%),

C2= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka w brutto w zt za 1 godzing udzielania $wiadczer zdrowotnych

na dyzurze w oddziale od poniedziatku do piatku (ranga 30%),

C3= liczba punktéw uzyskana w kryterium: stawka w brutto w zt za 1 godzing udzielania §wiadczen zdrowotnych

na dyzurze w sobote, niedziele i $wieta (ranga 30%),

Analiza ofert nastapi wedlug wzordw:

najnizsza oferowana stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania §wiadczen zdrowotnych w oddziale
od poniedziatku do piatku w podstawowym czasie pracy

x 10x 0,40
stawka brutto w zt za 1 godzing udzielania §wiadczen zdrowotnych w oddziale od poniedziatku
do piatku w podstawowym czasie pracy porownywalnej ofert
najnizsza oferowana stawka w brutto w zt za | godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych
na dyzurze w oddziale od poniedziatku do piatku
e x 10x 0,30

stawka w brutto w zt za | godzing udzielania §wiadczen zdrowotnych na dyzurze w oddziale od poniedziatku
do piatku poréwnywalnej ofert

najnizsza oferowana stawka w brutto w zt za | godzing udzielania $wiadczeni zdrowotnych na dyzurze
w oddziale w sobote, niedziele i Swigta

- x 10x 0,30
stawka w brutto w zt za | godzing udzielania §wiadczen zdrowotnych na dyzurze w oddziale
w sobotg, niedzielg 1 $wigta porownywalnej ofert




33.

34.

Obliczenie iloéci punktow przyjetych do poréwnania ofert nastapi przez zsumowanie czterech wartosci (C1+C2+C3)

Ocena koncowa oferty zostanie wyliczona wg nastepujacego wzoru:
AB=Ds."25%1D" 25%+W" 50%

gdzie:

AB — ocena koncowa

Ds. — przyznana ilo§é punktow za dostgpnose,

D. — przyznana ilo§¢ punktoéw za wyksztalcenie,

W. — przyznana ilos¢ punktoéw za proponowana oceng.

Rozstrzygnigeie konkursu ofert nastapi w ciagu 7 dni od dnia otwarcia ofert. Ogloszenie o wyniku konkursu ofert
zamieszczone zostanie na tablicy ogloszei w siedzibie Udzielajacego Zamoéwienie oraz na stronie  internetowe
Udzielajacego Zamdwienia niezwlocznie po jego rozstrzygnigciu.

Oferent jest zwiazany ofertg przez 30 dni liczac od dnia otwarcia ofert.




